Huis- en Gedragsregels S.V. Wieringerwaard
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. Huisregels

Het is niet toegestaan het sportcomplex te betreden buiten openingstijden, met
uitzondering van sleutelhouders.

Richt geen vernielingen aan.

Ontvreemd geen materialen van de club of andermans spullen.

Laat kleedkamers bij thuis- en uitwedstrijden netjes achter. Gooi afval in de vuilnisbakken.
Kom niet met voetbalschoenen aan in de kantine.

In de kantine, de kleedkamers en overige ruimtes geldt een rookverbod.

Op het gehele sportcomplex geldt een verbod op het gebruik van soft- en harddrugs.

Denk na bij het gebruik van alcoholische dranken. Wees je bewust van mogelijke gevolgen,
o.a.in het verkeer.

Verkoop van alcoholische dranken aan jongeren onder de 18 jaar is verboden.

Het bestuur en de barvrijwilligers kunnen de verkoop van alcohol weigeren en optreden bij
ordeverstoring. Agressie of ander normafwijkend gedrag leidt tot verwijdering.
Respecteer elkaar en spreek elkaar aan op normen en waarden.

Pesten en (seksueel) grensoverschrijdend gedrag worden niet getolereerd.

Stimuleer sportief gedrag en goede omgangsvormen.

Respecteer de regels van het voetbalspel. Wees sportief, accepteer beslissingen, gebruik
geen fysiek of verbaal geweld.

Respecteer onze vrijwilligers en het vele werk dat zij belangeloos voor de vereniging
verzetten.

2. Gedragscode S.V. Wieringerwaard

Wij willen een vereniging zijn waar iedereen zich veilig, gerespecteerd en welkom voelt.
Daarom gelden de volgende afspraken voor sporters, trainers, begeleiders, vrijwilligers en
bestuurders:

e Veiligheid en respect

e We dragen allemaal bij aan een veilig sportklimaat waarin iedereen zichzelf kan
zijn.

e We behandelen elkaar met respect, ongeacht afkomst, geloof, geslacht, leeftijd,
geaardheid of achtergrond.

e We onthouden ons van discriminerende, kleinerende of (seksueel) intimiderende
opmerkingen of gedragingen.

o Fysiek, verbaal of digitaal grensoverschrijdend gedrag is nooit toegestaan.

e We zijn sportief, eerlijk en houden ons aan de regels van het spel én van de
vereniging.

e Verantwoordelijkheid en voorbeeldrol
e Trainers, leiders en bestuursleden hebben een voorbeeldfunctie.
e We zorgen dat onderwerpen als integriteit, respect en veiligheid bespreekbaar
blijven.
e We gaan zorgvuldig om met vertrouwelijke informatie.



e Aanspreken en melden

e ledereen heeft de verantwoordelijkheid om grensoverschrijdend gedrag te
signaleren en bespreekbaar te maken.

e Meld vermoedens van (seksueel) grensoverschrijdend gedrag, pesten of ander
ongewenst gedrag bij:
e Het bestuur of de vertrouwenscontactpersoon (VCP) van de vereniging;
e Of bij het Centrum Veilige Sport Nederland (CVSN) via

https://centrumveiligesport.nl.

e De vereniging neemt meldingen altijd serieus en handelt volgens de richtlijnen van

de KNVB en NOC*NSF.

e Geschenken en belangen
e Functionarissen nemen geen geschenken of gunsten aan die kunnen leiden tot
belangenverstrengeling of oneerlijke beinvloeding.
e Wees transparant en open over mogelijke belangen.
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. Aannamebeleid vrijwilligers

1. Nieuwe vrijwilligers voeren altijd een intakegesprek met een bestuurslid of coérdinator.

2. Bij functies met contact met jeugd of kwetsbare groepen wordt een Verklaring Omtrent het
Gedrag (VOG) gevraagd.

3. De vrijwilliger verklaart kennis te hebben genomen van de gedragscode van de vereniging
en handelt daarnaar.

4. Indien van toepassing kunnen referenties worden nagevraagd.

5. Bij twijfel over integriteit kan de vereniging besluiten iemand niet aan te stellen.

4. Vertrouwenscontactpersoon (VCP)

De vereniging stelt een of meerdere vertrouwenscontactpersonen aan. Deze persoon is het
eerste aanspreekpunt voor iedereen die een melding wil doen of behoefte heeft aan een
vertrouwelijk gesprek. De contactgegevens van de VCP zijn te vinden op onze website.

5. Openings- en schenktijden kantine
Tot 2 uur na de laatste activiteit op:

e Speeldagen.
e Trainingsavonden van de seniorleden.
e Door de club georganiseerde activiteiten.

Langer open? Dan is een aanvraag verlenging schenktijden bij de gemeente vereist.
Bestuur S.V. Wieringerwaard

Vastgesteld: 27 oktober 2025

s SandféHoman Arjan Schenk

[
-~ /

Cretaris Penningmeéste

ine beheerder



